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Приложение к решению Думы 

городского округа город Шарья 
Костромской области
от 28.06.2018 года №25-ДН
Стратегия социально-экономического развития 
муниципального образования городской округ город Шарья 
Костромской области на 2018-2020 годы и на период до 2028 года

Глава 1. Оценка текущей социально-экономической ситуации в 
городском округе город Шарья

1. Краткая историческая справка

Город Шарья своим основанием обязан железной дороге, проложенной здесь в начале XX века.


В связи со строительством участка Северной железной дороги между городами Вологдой и Вяткой возникла станция Шарья. В 1929 году Шарья получила статус рабочего поселка и стала центром района. В 1938 году Указом Президиума Верховного Совета РСФСР от 27 ноября рабочий поселок Шарья был преобразован в город с населением около 12 тысяч человек. С образованием в 1944 году Костромской области Шарья вошла в её состав и была отнесена к категории городов областного подчинения.


В 50-70-е годы город активно развивался: ПДО «Шарьядрев» из лесокомбината превратился в крупнейшее градообразующее предприятие, появилось швейное, мебельное производство, увеличилось количество предприятий пищевой промышленности. В городе быстрыми темпами шло строительство, вырастали новые микрорайоны, больницы, школы, училища.


Сегодня Шарья – развитый промышленный город. Современную индустрию представляют крупные предприятия лесной и деревообрабатывающей промышленности - ООО «СВИСС Кроно» и ООО «Фабрика облагороженных плит», вместе с которыми развивается и мебельное производство. В пищевой промышленности работает предприятие по изготовлению минеральной воды ООО «ТД Шарьинская вода», а также предприятия по изготовлению хлебобулочных и кондитерских изделий – ООО «Первый шарьинский хлебозавод» и ООО «Шарья-Хлеб», осуществляют деятельность и предприятия железнодорожного узла.
Территорию городского округа составляют земли промышленности, транспорта, связи, земли особо охраняемых территорий и их объектов, земли лесного, водного фонда.


Общая площадь городского округа город Шарья составляет 44,3 кв.км. Территориально-административный статус – самостоятельное муниципальное образование – городской округ город Шарья. 

Удаленность от областного центра города Костромы автодорогой 321 км, железной дорогой 328 км.


По основным климатическим факторам территория Шарьи находится в умеренно-континентальной зоне, которая характеризуется холодной снежной зимой и теплым, сравнительно коротким летом, значительным количеством осадков и средней по насыщенности влажностью. Средняя температура января - 13, средняя температура июля 
+ 18.
Шарья расположена на левом берегу реки Ветлуга, река не судоходная.

На территории городского округа город Шарья не выявлены месторождения полезных ископаемых. Минерально-сырьевая база представлена запасами  питьевой и минеральной воды. 

Лесных ресурсов  на территории городского округа город Шарья нет.

Экологическая обстановка в городском округе город Шарья благоприятная. Уровень загрязнения воздуха и водных объектов в пределах допустимой концентрации.
2. Демографическая ситуация
          
Численность постоянного населения городского округа город Шарья на 1 января 2018 года составила 36528 человек и с начала года уменьшилась на 37 человек, или на 0,1 процента.  
Таблица 1
	Год
	Площадь территории, кв.км.
	Численность постоянного населения
	Плотность населения на 1 кв. км./чел.

	
	
	по городу, тыс. чел.
	доля города в численности населения  области, %
	по городу
	в среднем по области

	2015
	44,3
	36,67
	5,6
	827,8
	10,9

	2016
	44,3
	36,57
	5,6
	825,5
	10,9

	2017
	44,3
	36,52
	5,6
	824,3
	10,8


Сокращение численности населения обусловлено естественной убылью. Снижение естественной убыли населения в 2017 году по сравнению с 2016 годом на 34,9 процента вызвано сокращением числа умерших на 82 человека.
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Диаграмма 1
Возрастная структура населения в настоящее время такова, что идет сокращение численности женщин репродуктивного возраста. В связи с чем, продолжается снижение рождаемости по отношению к прошлому году.

3. Миграционные процессы
За 2017 год миграционный прирост населения составил 34 человека (в  2016 году наблюдалась миграционная убыль три человека), что вызвано увеличением числа прибывших на 69 человек.
Таблица 2
	
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	Количество прибывших, чел.
	1082
	1223
	1276
	1207
	1276

	Количество убывших, чел.
	1087
	1197
	1228
	1210
	1242

	Миграционный прирост/убыль, чел.
	-5
	+26
	+48
	-3
	+34


4. Трудовые ресурсы и занятость населения

Численность экономически активного населения городского округа город Шарья  составляет 17,8 тыс. человек, в том числе занятых в экономике – 17,6 тыс. человек.

За последние годы наблюдается тенденция к снижению численности работающих на крупных и средних предприятиях. Так, данный показатель в 2017 году уменьшился на 1244 человека по сравнению с 2013 годом и составил 6982 человека (39,7 процента от занятых в экономике). 

В 2017 году в организации принято на работу 1364 человека, из них 57 человек на вновь введенные рабочие места в розничной торговле – открыто две торговых точки «Магнит Косметик». В связи с высвобождением и по собственному желанию выбыло – 1554 человека.

Ситуация на рынке труда незначительно стабилизировалась. По состоянию на 1 января 2018 года в ОГКУ «Центр занятости населения по Шарьинскому району Костромской области» состоит 232 безработных гражданина.  По сравнению с данными на начало 2017 года количество безработных уменьшилось на 87 человек. 
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Диаграмма 2
Уровень безработицы составляет 1,24 процента (1,8 процента на 1 января 2017 года). Напряженность на рынке труда – 0,9 незанятых на одну вакансию (на 1 января 2017 года -1,14). По сравнению с аналогичным периодом прошлого года уменьшилось количество вакансий - с 328 до 288.
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Диаграмма 3
В 2017 году в ОГКУ «Центр занятости населения по Шарьинскому району» за содействием в трудоустройстве обратилось 2203 человека, что на 261 человека меньше, чем в 2016 году.  Наиболее востребованные профессии в  2017 году по городу: медицинские работники, вальщики леса, грузчики, подсобные рабочие, продавцы.

Основные направления государственной политики на рынке труда предусмотрены государственной программой Костромской области «Содействие занятости населения Костромской области». Для достижения целей и решения задач Программы в 2017 году реализован комплекс мероприятий:

1) профессиональное обучение, профессиональная переподготовка, повышение квалификации – 59 человек;

2) организация проведения оплачиваемых общественных работ – 53 человека;

3) организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время – 422 человека,  51,6 процента участников составляют дети, находящиеся в трудной жизненной ситуации. В 2017 году трудоустроено 218 подростков данной категории;

4) содействие самозанятости безработных граждан, включая оказание гражданам, признанным в установленном порядке безработными, и гражданам, признанным в установленном порядке безработными, прошедшими профессиональное обучение или получившими дополнительное профессиональное образование по направлению органов службы занятости, единовременной финансовой помощи при государственной регистрации юридического лица, индивидуального предпринимателя – 2 человека (предоставление услуг);

5) психологическая поддержка безработных граждан – 123 человека;

6) организация профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства – 815 человек;

7) социальная адаптация безработных граждан на рынке труда – 101 человек;

8) направление безработных граждан на пенсию досрочно до наступления возраста, дающего право на установление страховой пенсии по старости – 24 человека;

9) содействие трудоустройству незанятых инвалидов – 33 человека.

5. Уровень жизни
За 2017 год среднемесячная начисленная заработная плата по крупным и средним предприятиям города составила  27242 рублей с ростом 6,8 процента к предыдущему году.                                                
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Диаграмма 4                  
Среднемесячная заработная плата по полному кругу организаций составила 16525 рублей. Задолженность по заработной плате на 1 января 2018 года имелась на предприятии ООО «Лесопромышленный комплекс» в сумме 3179,9 тыс. рублей перед 311 работниками.
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Диаграмма 5
Таблица 3

Заработная плата по видам деятельности
	Вид деятельности
	2017 год,

рублей
	Темп роста, в % к соответствующему периоду  прошлого года

	Обработка древесины и производство изделий из дерева
	42391,2
	110,2

	Производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	26778,7
	107,5

	Транспортировка и хранение
	25848,7
	104,8

	Деятельность гостиниц и предприятий общественного питания
	12578,3
	101,6

	Деятельность финансовая и страховая
	34444,7
	116,0

	Деятельность в области здравоохранения и  
социальных услуг
	19348,5
	105,0

	Обработка древесины и производство изделий из дерева
	42391,2
	110,2


В бюджетной сфере сложилась положительная динамика заработной платы за счет реализации Указов Президента Российской Федерации и комплекса мер, направленных на повышение уровня оплаты труда и доведение ее до средней заработной платы в регионе.
Таблица 4
	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников, рублей
	2012

год
	2013

год
	2014

год
	2015 год
	2016 год
	Рост 2017год к 2013 год, %

	Муниципальные дошкольные образовательные учреждения
	11504
	14421
	14154
	14495
	14673
	127

	Муниципальные образовательные учреждения
	18830
	19575
	18612
	19263
	19453
	103

	Учителя муниципального общеобразовательного учреждения
	19453
	21977
	21425
	21334
	21338
	110

	Муниципальные учреждения культуры и искусства
	10034
	12621
	13679
	13436
	19473
	194

	Муниципальные учреждения физической культуры и спорта
	13899
	14015
	15655
	14983
	12857
	92


Общее количество пенсионеров по городскому округу город Шарья составляет 10,4 тыс. человек, что составляет 28 процентов от общего числа жителей. На 1 января 2018 года средний размер пенсии по городскому округу город  Шарья и Шарьинскому муниципальному району составил 12681 рубль.
6. Промышленное производство
Городской округ город Шарья – один из крупных промышленных центров области, на долю промышленной продукции города приходится 9,8 процента от общего объема промышленного производства Костромской области. Основу промышленности городского округа город Шарья составляет отрасль обработки древесины, она занимает 93,3 процента от всего объема промышленного производства. Специализацию промышленности формируют такие предприятия как ООО «СВИСС Кроно», ООО «Фабрика облагороженных плит», также развиваются пищевая промышленность, отрасль машиностроения.

За 2017 год предприятиями города отгружено продукции собственного производства на сумму 13,3 млрд. рублей, что на 5 процентов меньше предыдущего года. 

Основными причинами снижения стала нестабильная деятельность ООО «Лесопромышленный комплекс», а также приостановление работы линии ДСП в ООО «СВИСС Кроно» в связи с монтажом нового оборудования. Кроме того, одним из факторов, негативно влияющим на рост производства, является неопределенность экономической ситуации. Хотя, нужно отметить, что в 2017 году влияние данного фактора снизилось.
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Диаграмма 6
Таблица 5
Показатели деятельности основных отраслей экономики городского округа город Шарья
	
	2016 год
млн. рублей
	2017 год
млн. рублей
	К аналогичному периоду прошлого года, %

	Обрабатывающая промышленность,
	13517,8
	12590,0
	93,0

	в том числе:
	

	производство пищевых продуктов
	55,9
	73,4
	131,0

	производство напитков
	34,9
	23,4
	67,0

	производство одежды
	2,1
	0
	-

	обработка древесины и производство изделий из дерева и пробки, кроме мебели,
	13323,4
	12405,0
	93,0

	деятельность полиграфическая и копирование носителей информации
	13,5
	6,6
	49,0

	производство прочей неметаллической минеральной продукции
	5,9
	5,3
	89,0

	производство автотранспортных средств, прицепов и полуприцепов
	76,6
	71,0
	92,3

	производство мебели
	5,4
	5,2
	96,3

	Электроэнергия, газ, пар и кондиционирование воздуха,
	438,8
	505,5
	115,0

	в том числе:
	

	обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	438,8
	505,5
	115,0

	Водоснабжение, водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации
	34,8
	194,3
	в 5,6 раз

	в том числе:
	

	забор, очистка и распределение воды
	34,8
	39,9
	114,6

	 сбор и обработка сточных вод
	0
	142,6
	-


Стабильный спрос населения на продукцию местных производителей хлеба спровоцировал рост объемов производства по данной отрасли на 31 процент к 2016 году.

По отрасли производства напитков, напротив, произошло снижение на 33 процента. Достаточно насыщенный рынок аналогичной продукции в городе постепенно снижает спрос на продукцию ООО «ТД «Шарьинская вода», соответственно влечет за собой и снижение объемов производства. 

В целом вся обрабатывающая промышленность городского округа город Шарья (кроме предприятий по обработке древесины) вынуждена работать по заказам. Поэтому по причине уменьшения количества заказов снизились объемы полиграфической деятельности, производства прочей неметаллической минеральной продукции. Объем производства мебели предприятием ООО «ШМЦ» снизился незначительно, основной объем заказов удалось сохранить благодаря тесному сотрудничеству с ООО «СВИСС Кроно». Кроме того, снижение промышленного производства в 2017 году - общероссийская тенденция.

Структура промышленного производства не изменилась.
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Диаграмма 7
7. Инвестиционная деятельность
В 2017 году объем инвестиций, вложенных в экономику городского округа город Шарья, составил 1,6 млрд. рублей, что на 54,5 процента меньше прошлогоднего уровня. Основная сумма (94,1 процента) средств направлена на развитие отрасли обработки древесины. 

В структуре инвестиций 97,3 процента составляют собственные средства предприятий и  2,7 процента - привлечённые средства. Практически вся сумма инвестиций (1,1 млрд. рублей) направлена на приобретение прочих машин и оборудования, включая хозяйственный инвентарь.
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Диаграмма 8
На 2016-2018 годы запланирован к реализации и одобрен на Совете по привлечению инвестиций и улучшению инвестиционного климата при губернаторе Костромской области инвестиционный проект ООО «СВИСС Кроно» (ООО «Кроностар»), который предполагает реконструкцию и техническое перевооружение производства древесно-стружечных плит и вложение средств в сумме 5,5 млрд. рублей за весь период реализации.

Для инвестиционных проектов, включенных в реестр инвестиционных проектов Костромской области или реестр инвестиционных проектов городского округа город Шарья, предоставляется режим наибольшего благоприятствования. За 2017 год в администрацию городского округа  город Шарья поступило три обращения от потенциальных инвесторов. Всем оказана консультативная помощь, подготовлены две презентации проектов для представления губернатору Костромской области.

В результате проведенной работы по сопровождению инвесторов в городском округе город Шарья начата реализация двух инвестиционных проектов: 

1) по созданию совместного российско-иранского предприятия полной переработки древесины; 

2) по созданию российско-китайского предприятия по производству палочек для мороженого.

В 2017 году данными предприятиями вложено средств порядка 90,0 млн. рублей.  Всего проектами предполагается вложение инвестиций в сумме более 100,0 млн. рублей.
Таблица 6
	
	2016 год,

млн. рублей
	2017 год,

млн. рублей
	2017 год в % к уровню

2016 года (в действующих ценах)

	Объем инвестиций в основной капитал
	3588,6
	1635,6
	45,6

	из общего объема инвестиций за счет:
	

	собственных средств
	3530,3
	1591,5
	45,1

	привлеченных средств
	58,3
	44,1
	75,6

	в том числе:
	

	бюджетных средств
	42,6
	22,0
	51,6

	федерального бюджета
	34,5
	9,6
	27,8

	областного бюджета
	5,4
	1,1
	20,4

	местного бюджета
	2,7
	11,4
	422,2

	средств внебюджетных фондов
	3,4
	8,0
	235,3

	прочих средств
	12,3
	14,1
	114,6


Из общей суммы 22,0 млн. рублей средства бюджетов всех уровней, реализованные в рамках различных государственных и муниципальных программ и мероприятий. В рамках муниципальной адресной программы в экономику города вложено 5,1 млн. рублей инвестиций. Основные средства направлены на: 

1) реконструкцию кровли МБДОУ «Центр развития ребёнка-детский сад № 15 – 1,8 млн. рублей, 

2) реконструкцию крыльца с устройством пандуса здания МБУК ККЦ «Ветлужский»– 1,3 млн. рублей, 

3) строительство сетей теплоснабжения к жилым домам  №72,74,76  по улице Вокзальная – 0,8 млн. рублей.
8. Потребительский рынок
Оборот розничной торговли во всех каналах реализации  составил 5,3 млрд. рублей, объем розничного товарооборота на душу населения - 145,6 тыс. руб./год (2016 год – 137,2 тыс. руб./год). 

В городе широко представлены федеральные и региональные торговые сети, из которых «Высшая Лига» - 5 торговых объектов, «Десяточка» и «Адмирал» - 2, «Магнит» - 7, «Пятерочка» - 3. Цены на продукты во всех магазинах одной и той же сети поддерживаются на одинаковом уровне независимо от места расположения торговой точки. В локальных сетях цены практически на все товары ниже среднеобластных. Несетевые магазины также поддерживают цены на среднеобластном уровне, за исключением отдельных позиций товаров.
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Диаграмма 9
На территории города функционируют:  

1) 155 объектов стационарной торговли, площадью 57201 кв.м  (открылись два сетевых магазина и введено два объекта);  

2) 95 объектов нестационарной торговли, площадью 4481 кв.м (четыре прекратили деятельность, два открылись);

3) 111 объектов бытового обслуживания населения (девять прекратили деятельность, три открылись).
Фактическая обеспеченность населения площадью стационарных торговых объектов составляет 1436,7 кв.м на 1000 человек, что в три раза больше установленного норматива (479,7 кв.м/1000 чел.). 

Таблица 7
Информация о наличии предприятий торговли и соблюдении нормативов 
обеспеченности стационарными торговыми объектами

	
	Стационарные торговые объекты
	Норматив обеспеченности

площадью
	В том числе
	НТО
	Оптовые предприятия

	
	
	
	непродовольственные
	продовольственные
	универсальные
	
	

	
	
	
	ед
	кв.м
	ед
	кв.м
	ед
	кв.м
	
	

	
	ед.
	кв.м
	обесп. на 1000 жит., кв.м
	на 1000 жит., кв.м
	
	
	
	
	
	
	ед.
	ед.

	2013
	136
	40662
	1108,1
	427,22
	59
	31159
	33
	1564
	44
	7939
	88
	15

	2014
	128
	44203
	1203,1
	491,1
	51
	18953
	25
	2831
	52
	22419
	85
	30

	2015
	144
	49855
	1359,4
	491,1
	51
	18953
	25
	1711
	68
	29191
	83
	30

	2016
	145
	52051
	1419,2
	479,7
	67
	25238
	25
	1781
	53
	25032
	79
	31

	2017
	155
	57201
	1436,7
	479,7
	83
	41704
	43
	4790
	50
	10717
	95
	29


В городе функционируют три рынка: сельскохозяйственный, универсальный и специализированный (продовольственный) с общей вместимостью 339 торговых мест. Заполняемость торговых мест по состоянию на 1 января 2018 года составила 13 процентов. Средняя стоимость 1 кв.м торгового места составила 36 рублей в день. Данная стоимость не меняется уже более 4 лет.

С целью обеспечения населения города товарами первой необходимости по доступным ценам и удовлетворения потребностей населения в продуктах питания и товарах народного потребления, так и с целью поддержки местных производителей проводятся универсальные и специализированные ярмарки. В 2017 году была проведена 41 ярмарка. 

По итогам мониторинга динамика изменения потребительских цен на основные социально-значимые продовольственные товары в 2017 году характеризовалась следующим образом: 

1) индекс цен на продовольственные товары составил в среднем 100,2 процента (за 2016 год – 105,6 процента);
2) увеличение цен произошло по позициям: рыбные консервы (на 8,4 процента), молоко сгущенное с сахаром (на 7,8 процента), сливочное масло (на 7,3 процента), чай, кофе (на 5,6 процента), молоко и молочная продукция (на 5,5 процента), хлеб из ржаной муки и из смеси муки ржаной и пшеничной (на 5,3 процента), консервы мясные (на 5,1 процента);

3) снижение цен отмечено: на сахар-песок (на 26,9 процента), яйца куриные (на 13,5 процента), макаронные и крупяные изделия (на 12,1 процента), кулинарные изделия из птицы (на 10,4 процента), рыбу соленую, маринованную, копченую (на 8,4 процента), сельди (на 6,9 процента), подсолнечное масло (на 6,5 процента), мясо и птицу (на 5,9 процента).

Цены на плодоовощную продукцию, включая картофель, выросли в среднем на 8,1 процента, при этом картофель подорожал на 31,2 процента, овощи – на 14,1 процента.

За 2017 год на потребительском рынке цены на непродовольственные товары увеличились в среднем на 2,9 процента (за 2016 год – на 8,8 процента).

Повышение цен на непродовольственные товары за 2017 год зарегистрировано на табачные изделия и печатные издания (на 9,6 процента), школьно-письменные принадлежности и канцелярские товары (на 9,0 процента), парфюмерно-косметические товары (на 7,9 процента), автомобильный бензин (на 7,7 процента). Снижение цен отмечено на газовое моторное топливо (на 10,0 процентов), инструменты и оборудование (на 2,9 процента).
Объём платных услуг за истекший год составил 1129,0 млн. рублей, рост к 2016 году на 4 процента. 
В 2017 году продовольственная инфляция снизила темпы роста, что привело к некоторому росту доли платных услуг в структуре расходов населения. Факт роста доли платных услуг в структуре расходов населения объясняется, во-первых, относительно низкими возможностями конкуренции в этой сфере (получение качественных услуг за более низкую цену часто связано с дополнительными затратами времени на анализ большого числа альтернативных предложений) и, во-вторых, инерционным характером ценообразования. Стоимость услуг более плавно реагирует на макроэкономические процессы, чем стоимость товаров. 
Существенный рост цен и тарифов отмечен на услуги в системе образования (на 8,1 процента), жилищные услуги (на 6,9 процента), бытовые услуги (на 4,7 процента), цены и тарифы на коммунальные услуги выросли на 3,8 процента.
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Диаграмма 10



Общественное питание в городском округе город Шарья занимает немаловажную ступень  в рыночной сфере деятельности. На 1 января 2018 года насчитывается 39 предприятий общественного питания на 2410 посадочных мест, из них 28 - общедоступная сеть на 1018 посадочных мест.



Обеспеченность населения предприятиями общественного питания общедоступной сети составляет на 1 января 2018 года  28 посадочных мест/1000 человек, что на 16 посадочных мест/1000 человек меньше, чем в 2016 году.
9. Малое и среднее предпринимательство
Всего в малом и среднем бизнесе города Шарьи занято 9,1 тыс. человек, что составляет 52 процента от числа занятых в экономике муниципального образования. Малое предпринимательство обеспечивает  3,8 процента общего объема производства городского округа город Шарья. 

В городском округе город Шарья  зарегистрировано 1503 субъекта малого и среднего предпринимательства, что на 63 единицы меньше уровня 2016 года.  
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Диаграмма 11
В бюджет городского округа город Шарья поступило налогов и сборов от субъектов малого предпринимательства  50,2 млн.рублей. Налоговые поступления от субъектов предпринимательства в  2017 году уменьшились на 8 процентов к уровню 2016 года за счет снижения поступлений единого налога на вмененный доход.           
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                Диаграмма 12                                                        Диаграмма 13     
10. Образование


Муниципальную образовательную сеть формируют следующие организации, подведомственные управлению образования администрации городского округа город Шарья: шесть общеобразовательных организаций (одна  гимназия, пять средних школ), 14 детских садов, учреждение дополнительного образования – МБОУ ДО Центр дополнительного образования «Восхождение» (далее – ЦДО «Восхождение»),  четыре организации, обеспечивающие деятельность образовательных организаций: муниципальное казенное учреждение "Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи" городского округа город Шарья Костромской области (далее – ППМСП), муниципальное казенное учреждение «Информационно-методический центр» (далее – МКУ ИМЦ), муниципальное автономное учреждение «Комбинат школьного питания», Централизованная бухгалтерия управления образования администрации городского округа город Шарья. 


Ключевым фактором, обеспечивающим развитие муниципальной системы образования, является поэтапное введение федеральных государственных образовательных стандартов (далее - ФГОС) на всех уровнях образования: дошкольного общего, начального общего, основного общего и среднего общего образования. Так в 2017 году:


1) все организации дошкольного образования реализуют ФГОС ДО;


2) на уровне начального общего образования: 78 классов (1-4 классы - 100 процентов) обучаются по ФГОС начального общего образования; 21 второй и 19 первых классов (100 процентов) реализуют ФГОС начального общего обучающихся с ОВЗ и ФГОС обучающихся с интеллектуальными нарушениями;


3) на уровне основного общего образования (ООО): в 51 классе (5-7 классы – 100 процентов, по два восьмых и девятых класса в пилотном режиме в МБОУ Гимназия № 3 и СОШ № 21) реализуется ФГОС ООО;


4) на уровне среднего общего образования: в двух пилотных десятых классах МБОУ Гимназии № 3 и СОШ № 21. 


Для успешной реализации ФГОС 100 процентов учителей и воспитателей прошли курсы повышения квалификации. Все обучающиеся по ФГОС, в том числе и дети из малообеспеченных, и многодетных семей обеспечены бесплатными учебниками. В целом обеспеченность учебниками в общеобразовательных учреждениях составляет 98 процентов.


Во всех общеобразовательных учреждениях с целью создания условий в соответствии с требованиями реализуются проекты по переводу школьных библиотек в информационно-библиотечные центры, в результате школьники имеют доступ к Интернет-ресурсам электронной библиотеки ЛитРес.


С целью совершенствования предоставления государственных услуг в электронном виде в системе образования 100 процентов общеобразовательных учреждений имеют доступ к электронной системе «Образование. Сетевой город», что дает возможность использовать в образовательном процессе электронные дневники и журналы.


В 2017 году проведены подготовительные мероприятия, обеспечивающие общеобразовательным организациям доступ к федеральной информационной системе «Федеральный реестр сведений о документах об образовании и (или) квалификации, документах об обучении».
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Диаграмма 14
Доступность образования повышенного уровня обеспечивается через профильное обучение. Так, 46 процентов обучающихся осваивают программу среднего общего образования в профильных классах, в школе № 6 профильное обучение организовано с использованием технологии «гибких потоков». В общеобразовательных учреждениях городского округа город Шарья реализуются следующие профили: социально-экономический, социально-гуманитарный, физико-математический. С 2017 года набор обучающихся в 10-е профильные классы осуществляется на конкурсной основе.

На базе ЦДО «Восхождение»  функционирует «Центр профильного обучения» (далее - ЦПО) и реализуется муниципальная сетевая модель профильного обучения учащихся на средней и старшей ступени обучения. Профессиональное самоопределение и социализацию старшеклассников обеспечивают медицинский и педагогический классы (на основе договора с Костромским государственным университетом). В рамках ЦПО реализуются 17 дополнительных образовательных программ (элективные и профильные курсы) по математике, биологии, химии, информатике, английскому языку, педагогике и психологии, физике на базе МКУ ИМЦ, МБОУ СОШ № 4, 6, 21 и Гимназии № 3. Всего сетевым профильным обучением охвачено 212 обучающихся основного и среднего уровней обучения.

В дошкольных образовательных организациях городского округа город Шарья укомплектовано 109 групп. Из них 12 групп - раннего возраста, 97 групп - дошкольного возраста, в  них 16 групп компенсирующей направленности.

Охват детей с 1,5 до 7 лет услугами дошкольного образования составляет в 2017 году 86,2 процента (в 2013 году – 84 процента).
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Диаграмма 15
Все образовательные организации обеспечивают равный доступ к качественному образованию детей с особыми образовательными потребностями через инклюзивное образование и реализацию адаптированных образовательных программ, которую сопровождают психолого-педагогические консилиумы, службы сопровождения детей. Методическое, научное сопровождение деятельности консилиумов и служб сопровождения оказывают специалисты ППМСП. 

Муниципальная система образования продолжает участвовать в реализации государственной программы «Доступная среда». В 2016 году созданы условия в детском саду № 2: сформирована группа для детей с нарушением опорно-двигательного аппарата.
Муниципальная система образования участвует в реализации плана мероприятий по поэтапному внедрению Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (далее - ГТО): в 2017 году 292 человека (2016 год  66 человек) сдали нормы ГТО, получили знаки различной степени 305 человек (137 - золото, 130 – серебро, 38 – бронзу). Впервые прошла сдача нормативов ГТО у детей в возрасте 6-8 лет (1 ступень), это воспитанники детских садов и учащиеся начальных классов (всего 77 человек).
Систему дополнительного образования для школьников в муниципалитете формируют одна организация  дополнительного образования и шесть центров дополнительного образования, функционирующих на базе общеобразовательных организаций. В центрах дополнительного образования организовано функционируют 158 кружков и секций по 11 направлениям, которыми охвачено 68,4 процента обучающихся, 33 процента обучающихся охвачены программами дополнительного образования, реализуемыми ЦДО «Восхождение». На базе ЦДО «Восхождение»,  действует Ассоциация детских и молодежных общественных объединений - это еще одна муниципальная сетевая модель, позволяющая консолидировать ресурсы по данному направлению, мобильно реагировать на изменения и нововведения на уровне региона и государства.
11. Культура

Базовым ресурсом, на основе которого оказываются услуги в сфере культуры и дополнительного образования на территории городского округа город Шарья, являются 3 культурно-досуговых учреждения, Централизованная библиотечная система, 3 учреждения дополнительного образования, городской парк культуры и отдыха.  

В 2017 году (прежде всего в связи с функционированием в МБУК «Центр Досуга»  кинотеатра «Северный»)  в 2,1 раза увеличилось число культурно-массовых мероприятий, проводимых культурно-досуговыми  учреждениями культуры.
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Диаграмма 16
Приоритетом при планировании бюджетных ассигнований бюджета городского округа город Шарья является обеспечение поэтапного повышения оплаты труда работников  культуры в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики».  Среднемесячная  заработная плата  работников учреждений культуры к концу 2017 года  составила  19044 рублей,  педагогических работников - 20414 рублей.
В образовательных организациях дополнительного образования обучается  848 человек, что составляет 23 процента  от общей численности учащихся с 1 по 8 класс, это более чем в 2  раза превышает российский показатель. 

Действенной формой продвижения культурного продукта является проектная деятельность, активно работают учреждения культуры нашего города, участвуя в  целевых программах, грантовых проектах и конкурсах.

По результатам независимой оценки качества оказания услуг за 2017 год решением Общественного совета по проведению независимой оценки качества деятельности муниципальных учреждений культуры городского округа город Шарья  эффективность деятельности  учреждений культуры признана высокой.

Творческие коллективы культурно-досуговых учреждений ведут активную концертную деятельность, принимают участие в фестивалях и конкурсах различных уровней, становясь лауреатами и дипломантами Международных, Всероссийских, межрегиональных, областных конкурсов, фестивалей и выставок.
12. Туризм
Сфера туризма опирается на существующие и развивающиеся туристские возможности района, являющиеся потенциалом для обеспечения качественного и разнопланового отдыха, пропаганды здорового образа жизни.

Основными задачами туристической деятельности является создание благоприятных условий для развития внутреннего туризма, в том числе событийного, активного, культурно-познавательного, содействие в разработке, формировании и продвижении на внутреннем и внешнем рынках конкурентоспособного туристского продукта, повышение качества и доступности туристских услуг в сфере внутреннего и въездного туризма.

Для привлечения, размещения, питания туристов в городском округе город Шарья имеются: турагентства, коллективные средства размещения, объекты общественного питания, спортивные объекты, объекты развлечения, объекты туристического показа, туристические маршруты. Перечень объектов с каждым годом увеличивается, открываются новые объекты, реконструируются уже существующие.
В 2017 году на территории городского округа город Шарья проведено 24 значимых событийных туристических мероприятия, увеличение на 4,3 процента в сравнении со значением 2016 года (23 мероприятия).

Продвижение городского округа город Шарья в 2017 году на внутреннем и внешнем рынках осуществлялось через представление туристических продуктов городского округа город Шарья (сувенирная продукция, мероприятия под эгидой бренда «Шарья – костромских лесов столица», продукты местных товаропроизводителей) на мероприятиях различных уровней (восемь мероприятий).

В 2017 году наблюдается увеличение общего объема туристического потока в городской округ город Шарья, оно незначительное, но положительный момент в том, что городской округ город Шарья не растерял за год число туристов.
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Диаграмма 17
13. Молодежная политика
Основные направления работы: 
организация временной занятости и поддержка молодежного предпринимательства;
информационное обеспечение государственной молодежной политики; 
поддержка молодой семьи; 
формирование здорового образа жизни, профилактика асоциальных проявлений в молодежной среде, поддержка молодежи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации; 
формирование у молодежи гражданско-патриотического и духовно-нравственного сознания; 
поддержка молодежных и детских общественных организаций и объединений, добровольческой деятельности; 
поддержка талантливой молодежи в области образования, культуры и общественной деятельности.

Особое место в реализации государственной молодёжной политики на муниципальном уровне отводится реализации ФЦП «Жилище» подпроекта «Обеспечение жильём молодых семей».  По данной программе  за отчётный год 19  молодых  семей получили жильё.
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Диаграмма 18
В городе специализированных учреждений по работе с молодежью нет, альтернативой выступают учреждения дополнительного образования и муниципальные учреждения культуры, которые охватывают все слои населения. 

При шарьинских профессиональных образовательных организациях, МБУК «Центр Досуга» созданы молодежные секторы, студенческие советы, которые осуществляют ряд функций специализированных учреждений по работе с молодежью (организация культурно-досуговой деятельности для молодых горожан, осуществление воспитательно-профилактической работы среди молодого населения города).

В 2017 году увеличилась доля молодёжи, вовлеченной в мероприятия по трудоустройству и профессиональной ориентации. Это достигнуто благодаря проведению на территории городского округа город Шарья ряда мероприятий по профориентации для учащихся общеобразовательных организаций, студентов средних профессиональных образовательных организаций и решению вопроса по оказанию содействия в трудоустройстве несовершеннолетним гражданам в летний период.

Положительным моментом является участие и победы шарьинской молодёжи в областных грантовых конкурсах. Это является стимулом для других к участию в данных конкурсах.
14. Спорт
За 2017 год организовано и проведено 200 спортивных мероприятий, в том числе 22 крупных массовых мероприятия регионального и областного уровня. На территории городского округа город Шарья осуществляют свою деятельность 20 федераций по спорту и военно-патриотический клуб «Защитник».
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Диаграмма 19
 Большое внимание на территории городского округа город Шарья уделяется развитию и продвижению адаптивного спорта. В рамках  реализации региональной межведомственной программы «Абилитация. Реабилитация. Интеграция на 2016-2017 годы», осуществляемой на средства гранта Фонда поддержки детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, на базе МБОУ «Спортивная школа олимпийского резерва городского округа город Шарья Костромской области» (далее – МБОУ СШОР)  открылся тренажерный зал для занятий с детьми с ограниченными возможностями здоровья. 

В рамках реализации мероприятий государственной программы Российской Федерации «Доступная среда» по обеспечению доступности приоритетных объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения в 2017 году осуществлялись мероприятия по переоборудованию крыльца с устройством пандуса, установка козырька, расширение дверного проема внутри помещения, устранение порогов, установка двери на базе МБОУ СШОР.
В рамках реализации Указа Президента  «О Всероссийском физкультурно-спортивном комплексе «Готов к труду и обороне» (ГТО) в 2017 году на территории городского округа завершился III Этап внедрения Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) среди всех категорий населения городского округа город Шарья и было проведено 214 спортивных мероприятий, в которых приняло участие 1568 человек. Всего в 2017 году вручено 292 знака ГТО.

15. Здравоохранение

Медицинская помощь жителям города Шарьи и Шарьинского района оказывается ОГБУЗ «Шарьинская окружная больница имени Каверина В.Ф.».

В настоящее время в больнице функционирует круглосуточный стационар мощностью 365 коек в составе 13 стационарных отделений, в том числе отделение реанимации и интенсивной терапии на шесть коек с круглосуточным дежурством врачей-терапевтов, хирургов, акушеров-гинекологов, анестезиологов, а в выходные и праздничные дни педиатров. В 2009 году открыто отделение гемодиализа.

В городском округе город Шарья функционирует поликлиническое отделение больницы - городская поликлиника на 800 посещений в смену и, кроме того, детская, стоматологическая поликлиники и женская консультация. Как  при поликлиниках, так и при стационарных отделениях больницы уже более 16 лет функционируют дневные стационары общей мощностью 53 койки. 

В 2014 в рамках совместной программы государственно-частного партнерства по развитию нефрологической помощи и гемодиализной службы администрации Костромской области и Медико-образовательной организации «Нефрологический экспертный совет» состоялось открытие нового отделения нефрологии и гемодиализа,  в 2017 году открылся первичный сосудистый центр.
В городе развита сеть частных организаций по предоставлению услуг в сфере здравоохранения.
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Диаграмма 20
16. Жилищно-коммунальное хозяйство

Общая площадь жилых помещений в городском округе город Шарья составляет 873,3 тыс. кв.м. Количество многоквартирных и индивидуальных жилых домов - 7346 единиц. 


В настоящее время управление многоквартирным жилищным фондом в городском округе город Шарья осуществляется  четырьмя управляющими  организациями: ООО «Управляющая компания» - 115 домов, ООО «Управление домами» - 108 домов, ООО «Управляющая компания Шарья» - 17 домов.

Для привлечения средств на проведение ремонтов, улучшения условий жизни населения разрабатываются и реализуются программы по капитальному ремонту многоквартирных домов и переселению граждан из аварийного жилищного фонда, активно проводится работа по включению  городского округа  город Шарья в региональные адресные программы и привлечение средств Фонда содействия реформирования ЖКХ, областного бюджета, средств собственников жилья.


В 2017 году выполнен капитальный ремонт на 21-м многоквартирном доме, из них,  на 11-ти домах отремонтированы крыши, на пяти домах - фасад, на пяти домах – фундамент.
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Диаграмма 21

В городском округе активно реализуется муниципальная адресная программа «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда на территории городского округа город Шарья Костромской области».
Таблица 8
Этапы реализации программы переселения граждан из аварийного жилищного фонда на территории городского округа город Шарья

	Годы реализации

программы
	Подлежит переселению
	Построено
	Объем финансирования, тыс. рублей

	2013-2014
	33 дома/650 чел.
	274 квартиры

S = 10431 кв.м
	300773

	2014-2015
	20 домов /217 чел.
	89 квартир

S = 3431,4 кв.м
	100195

	2015-2016
	41 дом/282 чел.
	118 квартир

S = 4778,88 кв.м
	147052

	2016-2017
	11 домов/90 чел.
	40 квартиры

S = 1512,9 кв.м
	51368,5


В рамках подпрограммы «Формирование современной городской среды на 2017 год» выполнен ремонт дворовых и общественных территорий:

1) благоустроена дворовая территория многоквартирных жилых домов № 42А и 46 по ул. 2 микрорайон (стоимость работ – 4 млн. рублей);
2) благоустроена территория привокзальной площади (стоимость работ - 2,7 млн. рублей);
3) благоустроен сквер у МБУК ККЦ «Ветлужский» (стоимость работ - 915 тыс. рублей);

4) обустроена пешеходная зона территории МАУ «Городской парк культуры и отдыха (стоимость работ – 4,1 млн. рублей). 

По статье «Дорожное хозяйство» выполнено работ на общую сумму 75,5 млн. рублей, куда вошли работы по капитальному ремонту ул. Громова, ул. Октябрьская п. Ветлужский, часть путепровода через Северную железную дорогу. 

Произведен текущий (ямочный ремонт) на площади 7000 кв.м дорог, заменено и установлено 54 дорожных знака, установлен один светофорный объект, проведены работы по нанесению дорожной разметки общей протяженностью 350  погонных метров.

Работы по содержанию автомобильных дорог в 2017 году выполнены на сумму 23,6 млн.рублей.


Водоснабжение населения, коммунально-бытовых, промышленных и других предприятий городского округа город Шарья осуществляет шарьинское представительство ООО «Водоканалсервис» и Вологодский участок дистанции по тепловодоснабжению СЖД – филиала ОАО «Российские железные дороги» (далее - Вологодский участок по тепловодоснабжению). Источником централизованного водоснабжения в основном служат поверхностные воды реки Ветлуги  (90 процентов) и частично (10 процентов) подземные воды. На сегодняшний день в городском округе город Шарья имеется ряд территорий, не имеющих централизованной системы водоснабжения: частный сектор города Шарьи южнее железнодорожного переезда - водоснабжение данного района осуществляется из шахтных и буровых колодцев.


Водоотведение городского округа город Шарья представляет собой сложную инженерную систему, включающую в себя сети водоотведения, протяженностью  40,2 км, канализационные насосные станции, в количестве 12 единиц и очистные сооружения канализации проектной мощностью 18 тыс.куб.м/сутки – одна единица.  


Теплоснабжение объектов жилой, социальной и производственной сферы на территории городского округа город Шарья осуществляют три  организации: МУП «Шарьинская ТЭЦ», МУП «Шарьялестеплосервис» и Вологодский участок по тепловодоснабжению.


Основным источником теплоснабжения является тепловая станция — МУП «Шарьинская ТЭЦ», обеспечивающая теплом  94,5 процентов всей отапливаемой площади городского округа город Шарья.


МУП «Шарьялестеплосервис» эксплуатирует 18 угольных котельных мощностью 12,526 Гкал/ч и одну электрокотельную мощностью 0,051 Гкал/ч. Котельные МУП «Шарьялестеплосервис» отапливают в основном бюджетные учреждения социальной сферы (детские сады, школы).


Вологодский участок по тепловодоснабжению эксплуатирует четыре котельные, из них одна котельная - мазутная, три котельные – угольные. Кроме собственных объектов, участком отапливается 37 жилых домов и шесть общественных зданий.


Электроснабжение городского округа город Шарья осуществляется через филиал  открытого акционерного общества «Межрегиональная распределительная сетевая компания Центра» -  «Костромаэнерго» Шарьинскими  районными электрическими сетями. Одиночное протяжение уличных линий электропередач составляет 345 км. 


Газоснабжение городского округа город Шарья осуществляется сжиженным  газом ООО  «Костромагазресурс». Многоквартирные дома снабжаются сжиженным газом от групповых резервуаров, частный сектор снабжается баллонным газом.  В настоящее время проводится подготовительная работа по подготовке мероприятий по строительству газопровода-отвода Галич-Мантурово-Шарья и газораспределительных сетей в городском округе город Шарья.
17. Строительство

Одной из основных отраслей, необходимых для динамичного развития экономики, является строительство. За 2017 год в городском округе город Шарья по виду деятельности «Строительство» было выполнено работ на сумму 41,8 млн. рублей (организациями, не относящимися к субъектам малого предпринимательства). 

Строительство - одна из наиболее сильно пострадавших от кризиса отраслей,  и она до сих пор не восстановилась. Объем строительных работ падает уже не первый год. Но это сопровождается ростом капитальных инвестиций — они растут, прежде всего, за счет вложений в нежилые здания и сооружения. В истекшем году в данные направления вложено 447 млн. рублей (27 процентов от общей суммы инвестиций по городскому округу город Шарья).

В сфере жилищного строительства целевой показатель по вводу жилья был выполнен на 112 процентов. В 2017 году введены в эксплуатацию три многоквартирных жилых дома общей площадью 3,2 тыс. кв.м, населением за счет собственных и заемных средств введено 19  жилых домов общей площадью 2,4 тысячи кв.м, что на 40 процентов ниже уровня 2016 года. Всего организациями всех форм собственности и индивидуальными застройщиками введено в действие 22 жилых дома общей площадью 5,6 тыс. кв. м.   
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Диаграмма 22
Кроме жилых домов в 2017 году введена в действие вторая секция торгового комплекса «Титан» общей площадью 429,5 кв.м.

По программе «Переселение граждан из ветхого и аварийного жилищного фонда» в 2017 году переселены 90 человек из 40 квартир. Переселяемая площадь составила 1,5 тыс. кв.м.
18. Транспорт


Транспортное обслуживание населения городского округа город Шарья осуществляется по семи муниципальным маршрутам, общая протяженность которых составляет 133,9 км. Договоры на обслуживание заключены по всем маршрутам с индивидуальными предпринимателями сроком до 31 декабря 2019 года. Перевозчиками за счет собственных средств производится постепенное обновление автобусного парка, за 2014-2017 годы обновлено 90 процентов работающих на линии транспортных средств.  Осуществляется поэтапный переход с транспортных средств малой вместимости на большую. Всего в перевозочном процессе по городу задействовано 19 единиц транспорта, из них: восемь транспортных средств категории «М2» и 11 - категории «М3».

Работа транспортных средств осуществляется по утвержденному расписанию. Для отдельных категорий граждан согласно законодательству осуществляется продажа льготных именных проездных документов.  Кроме того, по инициативе перевозчиков осуществляется бесплатная перевозка граждан, имеющих звание «Почетный гражданин города Шарья» и «Участник Великой Отечественной войны» при предъявлении ими соответствующего удостоверения. 
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Диаграмма 23

Несмотря на улучшение качества обслуживания пассажиров, имеется устойчивая тенденция к снижению пассажиропотока. Это, прежде всего, связано с приобретением населением личных транспортных средств. 

19. Социальная защита

Общее количество пенсионеров по городскому округу составляет 11,2 тыс. человек, что составляет 30,6 процента от общего числа жителей. На 1 января 2018 года средний размер страховой пенсии по старости по городскому округу город Шарья и Шарьинскому муниципальному району составил 12681 руб.

В 2017 году выявлен и учтён один несовершеннолетний гражданин, оставшийся без попечения родителей, ребенок – социальная сирота. Количество социальных сирот при живых родителях уменьшилось по сравнению с предыдущим годом на девять человек. В истекшем году продолжилась работа служб профилактики с неблагополучными семьями и сохранению для ребенка кровной семьи. Число детей, оставшихся без попечения родителей, в 2017 году по сравнению с 2016 годом  уменьшилось на девять человек. 

Основной формой устройства детей, оставшихся без попечения родителей, по-прежнему является опекунская семья. В 2017 году передан под опеку родственников один ребенок. Всего на конец года в 34 опекунских семьях (с добровольной опекой) воспитывается 46 несовершеннолетних. Количество опекаемых  детей в городе по сравнению с 2016 годом  уменьшилось на 10 человек.


На 1 января 2018 года в  городском округе город Шарья числится 12 приемных семей, в них  22 ребенка.  Из 12 приемных семей - две семьи многодетные.
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Диаграмма 24
Сохраняется тенденция активизации усыновления, как наиболее приемлемой  формы устройства детей-сирот, в отчетном году был усыновлен один ребенок. На 1 января 2018 года на учете состоят четыре супружеских пары, желающих усыновить ребенка.

20. Бюджет
За 2017 год в бюджет городского округа город Шарья поступило доходов 971,8 млн. рублей, в том числе по налоговым и неналоговым доходам в сумме 267,8 млн. рублей.

Годовые плановые показатели  по  налоговым и  неналоговым доходам исполнены  на 97,3 процента, в том числе по налоговым доходам на 102,0 процента, по неналоговым на 80,1 процента.
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Диаграмма 25
В сравнении с уровнем 2016 года поступления налоговых и неналоговых доходов увеличились на 6,8 млн. рублей или на 2,6 процента.
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Диаграмма 26
Наибольший удельный вес (46,2 процента) в налоговых и неналоговых доходах занимает налог на доходы физических лиц (123,8 млн. рублей). 

Доходы от земельного налога в бюджете составили 37,5 млн. рублей или 103,5 процента к плану на год (36,2 млн. рублей). По сравнению с 2016 годом земельного налога поступило в бюджет меньше на 2,8 млн. рублей.  На снижение поступлений повлияло несколько факторов:

1) пересмотр кадастровой стоимости земельных участков, находящихся в собственности у предприятия РН-Ярославль (выпадающие доходы бюджета составили 742,7 тыс. рублей);

2) недополученные доходы от предприятия-банкрота ООО «Шарьямебельплит».

Безвозмездные поступления в бюджет городского округа поступили в сумме  703,9 млн. рублей.

Расходы бюджета  городского округа город Шарья за 2017 год осуществлены в объёме 1,1 млрд. рублей, что составляет 94,3 процента от уточнённого плана на год.
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Диаграмма 27

По сравнению с 2016 годом расходы уменьшились на 50,6 млн. рублей.  


В структуре расходов бюджета наибольший удельный вес от общей суммы всех расходов составляют расходы на образование – 37,1 процента, на жилищно-коммунальное хозяйство – 33,5 процента, социальную политику – 9,3 процента, общегосударственные вопросы – 5,8 процента.

Наименьший удельный вес в структуре расходов от общей суммы всех произведённых расходов составляют расходы по физической культуре и спорту 1,2 процента и расходы на национальную безопасность и правоохранительную деятельность  0,1 процента. 
21. Правоохранительная деятельность

В 2017 году правоохранительными органами  раскрыто  22  преступления  категории «прошлых лет». На 41 процент снизилось количество преступлений, связанных с мошенничествами. Зарегистрировано  17  преступлений, связанных с незаконным оборотом оружия и боеприпасов.

В  отчётном периоде сотрудниками уголовного розыска разыскан 21 преступник, скрывшийся от суда и следствия. Выявлено 50 преступлений, связанных с незаконным оборотом наркотических средств и психотропных веществ.

На территории городского округа город Шарья и Шарьинского муниципального района за прошлый год зарегистрировано 53 ДТП, в которых ранения различной тяжести получили 56  человек.

Кроме того, было выявлено более девяти тысяч нарушений правил дорожного движения, большая часть из них водителями в состоянии алкогольного опьянения.
22. Анализ социально-экономической ситуации городского округа город Шарья (СВОТ-анализ)
Таблица 9
	Преимущества

(сильные стороны)
	Недостатки

(слабые стороны)
	Возможности
	Угрозы

	Демография, трудовые ресурсы, занятость

	1. Практически однородная национальная структура населения.

2. Наличие значительного количества высококвалифицированных рабочих и инженерных кадров.


	1. Сокращение численности населения в трудоспособном возрасте.

2. Сокращение миграционного прироста.

3. Увеличение числа безработных граждан в связи с  нестабильной работой отдельных хозяйствующих субъектов.

4. Дисбаланс между спросом и предложением рабочей силы.


	1.  Снижение уровня смертности, уровня преступности, повышение уровня рождаемости и других показателей качества жизни населения путем участия в реализации государственных и муниципальных программ в области здравоохранения, социальной защиты, занятости населения, природоохранных мероприятий, борьбы с наркоманией, преступностью.

2. Увеличение числа рабочих мест за счет открытия новых видов деятельности, новых предприятий и развития перспективных направлений хозяйственной деятельности, в том числе в малом бизнесе, торговле, бытовом обслуживании населения, обрабатывающих производствах, 
не относящихся к обработке древесины и производству изделий из дерева

3.  Возможность трудоустройства высвобождающихся работников на других предприятиях.                        
	1. Увеличение демографической нагрузки на население трудоспособного возраста.

2. Отток высококвалифицированных рабочих кадров, прежде всего молодежи.

3. Опережающее высвобождение численности работающих на действующих предприятиях над количеством вновь создаваемых в городе мест.

	Экономическое развитие

	1. Основным бюджетообразующим сектором экономики города   является промышленность,  железнодорожный транспорт, малый бизнес.

2. Реализация инвестиционных проектов, направленных на модернизацию производства и повышение конкурентоспособности выпускаемой продукции.

3. Достаточно стабильный портфель заказов градообразующего предприятия.

4. Наличие развитого малого предпринимательства.

5. Наличие инфраструктуры поддержки предпринимательства.

6. Наличие на территории города  возможностей для развития других видов экономической деятельности. 

7. Выгодное географическое положение - транспортный узел (наличие железнодорожных и магистральных путей сообщения). Выход на автомобильную трассу федерального значения.  

8. Наличие свободных производственных площадей предприятий, земельных участков под жилищное строительство и для размещения новых производств.

9. Внедрен муниципальный инвестиционный стандарт.
	1. Монопрофильный характер экономики города, зависящей от ситуации в деревоперерабатывающей промышленности.

2. Низкий вклад в экономику прочих отраслей.

3. Высокая степень морального и физического износа основных фондов отдельных предприятий.

4. Низкая производительность, обусловленная высоким, недостаточными темпами технологического перевооружения предприятий, невысоким уровнем внедрения инноваций

5. Отсутствие магистрального газопровода.


	1. Внедрение инвестиционных проектов в отрасли обработки древесины и производства изделий из дерева.
2. Повышение доли других предприятий в общем объеме производства.

3. Реализация программ, направленных на энергосбережение и развитие инженерной инфраструктуры.
4. Повышение квалификации специалистов за счет принятия участия в программах занятости населения и создание условий для обеспечения самозанятости населения и развития малого бизнеса.

5. Развитие механизмов муниципально-частного партнерства.
6. Региональная поддержка бизнес-сообщества.


	1. Конкуренция со стороны близлежащих территорий.

2. Рост теневой экономики и уход предпринимателей от налогов.

3. Значительный рост тарифов на коммунальные услуги.



	Состояние социальной и инженерной инфраструктуры

	1. Наличие квалифицированных кадров в отраслях социальной сферы.

2. Использование современных технологий в образовании и здравоохранении.

3. Развитая система оказания качественных платных услуг в медицине, образовании и культуре.

4. Широкая сеть инженерных коммуникаций на территории города.

5. Наличие устойчивого платежеспособного спроса на потребление платных услуг, в том числе  услуг ЖКХ.

6. Реализация муниципальной адресной программы «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда на территории городского округа город Шарья» и региональной  программы «Капитальный ремонт общего имущества в многоквартирных домах Костромской области».
	1. Высокий уровень износа объектов инженерной инфраструктуры.

2. Образовательные учреждения работают на пределе проектной мощности: дошкольные в условиях стопроцентной наполняемости, школы - более 100 процентов наполняемости (вторая смена).

3. Недостаточный уровень обеспеченности кадрами в сфере здравоохранения.

4. Наличие ветхого и аварийного жилья. 

5. Высокая стоимость   тепловой энергии.

6. Отсутствие магистрального газопровода.

7. Ухудшение социальной и криминогенной  обстановки в связи с ростом уровня безработицы.


	1. Достижение высокого качества предоставления государственных услуг в области социальной защиты населения.

2. Использование энергосберегающих технологий при условии возможности привлечения инвестиций в сферу ЖКХ.

3. Внедрение инновационных технологий в социальную сферу. 

4. Расширение объемов платных услуг населению в социальной сфере.


	1. Расширение объемов оказания платных услуг в социальной сфере зависит от платежеспособности населения, а в условиях его снижения может привести к значительному «сжатию» рынка платных услуг.

2. Низкий уровень вложений инвестиций в жилищно-коммунальную сферу. 

3. Вероятность возникновения  аварий из-за высокой изношенности инженерной инфраструктуры и инфраструктуры ЖКХ.

4. Ограниченность механизмов поддержки ресурсоснабжающих организаций.



	Состояние бюджетной сферы

	1. Наличие действующего плана мероприятий по повышению  поступлений налоговых и неналоговых  доходов в  бюджет.
2. Наличие Плана мероприятий и плана – графика совместных рейдовых мероприятий (ОСП по Шарьинскому и Поназыревскому районам УФССП России по Костромской области, Межрайонная ИФНС России №6 по Костромской области) по взысканию задолженности в консолидированный бюджет Костромской области.

3. Установлены максимальные налоговые ставки по имущественным налогам в соответствии с Налоговым кодексом РФ (земельный налог, налог на имущество физических лиц).

4. Реализация мероприятий по признанию права муниципальной собственности на бесхозяйное и выморочное имущество, расположенное на территории городского округа.
	1. Бюджет городского округа имеет практически предельный уровень дефицита.  
2. Высокая  зависимость  городского  бюджета от  поступлений вышестоящих  уровней  бюджета  

3. Накопленный объем муниципального долга городского округа и наличие просроченной кредиторской задолженности  бюджета.


	1. Увеличение налогооблагаемой базы за счет расширения инвестиционной привлекательности, улучшения хозяйственного климата в городе, диверсификации экономики.

2. Повышение эффективности использования муниципального имущества.

3. Ужесточение контроля по сбору налогов и адресная работа с неплательщиками.
4. Сокращение неэффективных бюджетных расходов.

5. Переход к программному формату  бюджета городского округа.
6. Рефинансирование долговых обязательств городского округа по оптимальным процентным ставкам.


	1. Снижение доли собственных доходов в общем объеме доходов.

2. Снижение платежеспособности физических и юридических лиц.

3. Риск невозможности выполнять бюджетные обязательства в соответствии с возложенными полномочиями.

4. Увеличение степени дотационности бюджета.




Глава 2. Приоритетные направления развития городского округа город Шарья
Приоритетными направлениями развития городского округа город Шарья являются:
1) модернизация производства, развитие реального сектора экономики города;
2) реализация эффективной инвестиционной политики; 

3) развитие малого и среднего предпринимательства;
4) реконструкция и развитие системы жилищно-коммунального хозяйства;
5) обеспечение устойчивости бюджетной системы и повышение качества управления муниципальными финансами;
6) сохранение социальной стабильности.
Приоритет 1. Модернизация производства, развитие реального сектора экономики города

Промышленное производство:      


1) задачи:


а) стимулирование развития новых производств, способствующих эффективной занятости населения и  повышению доходов городского бюджета;


б) обновление и модернизация основных производственных фондов с внедрением новых технологий и оборудования, в том числе с использованием механизма лизинга;


в) повышение эффективности использования имеющихся производственных мощностей.


2)  решение указанных задач будет обеспечено путем исполнения следующих мероприятий:

1) разработка новых инвестиционных площадок для привлечения инвесторов и размещения новых производств;

2) комплекс мер муниципальной поддержки для инвесторов, реализующих приоритетные для городского округа инвестиционные проекты;

3) применение действующих механизмов поддержки инвестиционной деятельности посредством предоставления режима наибольшего благоприятствования, льгот по налогам, льгот по арендной плате за земельные участки, находящиеся в муниципальной собственности городского округа город Шарья, или земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена, расположенные на территории городского округа город Шарья и предоставленные в аренду без торгов;

4) регулярное информирование хозяйствующих субъектов об инфраструктуре поддержки и мерах стимулирования, предоставляемых на региональном уровне;

5) организация участия промышленных предприятий города в региональных выставочно-ярмарочных мероприятиях;

6) осуществление мониторинга ситуации на крупных бюджетообразующих предприятиях городского округа.


Строительство:

1) задачи:

а) создание условий для улучшения жилищных условий населения и увеличения объемов индивидуального жилищного строительства;
б) внедрение новых технологий строительства жилья; 
в) создание эффективных и устойчивых организационных и финансовых механизмов муниципально-частного партнерства при строительстве жилья и объектов инфраструктуры.
2) мероприятия:

а) формирование и выделение земельных участков, обеспеченных объектами коммунальной, инженерной и транспортной инфраструктуры, в общем объеме земельных участков, предоставленных для жилищного строительства.

б) освоение в установленном порядке новых земельных участков под жилищное строительство;
в) создание условий для увеличения объемов строительства жилых домов путем современной градостроительной и инженерной подготовки территорий; 

г) внедрение современных энергоэффективных технологий при возведении зданий и сооружений; 
д) развитие деревянного домостроения.

Потребительский рынок:

1) задачи:

а) создание условий для развития и повышения качества рынка услуг;

б) повышение экономической и территориальной доступности товаров и услуг для населения;

в) развитие многоформатной торговли и создание условий для развития конкуренции;

г) продвижение на потребительский рынок продукции местных товаропроизводителей.

2) мероприятия:
а) своевременное приведение в соответствие с федеральным и региональным законодательством нормативных правовых актов, регулирующих осуществление нестационарной торговли;

б) своевременная актуализация схемы нестационарных торговых объектов;

в) регулярная разработка планов организации ярмарок на территории городского округа;

г) проведение совещаний с хозяйствующими субъектами с целью увеличения доли продукции местных производителей в ассортименте розничных торговых сетей;
д) мониторинг розничных цен на товары первой необходимости;
е) развитие новых элементов инфраструктуры торговли, в том числе различных форм торговли (электронные биржи, интернет-магазины, дистанционная торговля); 
ж) стимулирование деловой активности хозяйствующих субъектов, осуществляющих торговую деятельность, и обеспечение взаимодействия хозяйствующих субъектов, осуществляющих поставки товаров, путем участия в выставках в области торговой деятельности, ярмарках; 
з) мероприятия по организации ярмарок, торговые мероприятия по реализации сельскохозяйственной продукции, произведенной фермерами, садоводами-огородниками и иными сельскохозяйственными товаропроизводителями; продвижение на потребительский рынок продукции местных товаропроизводителей; 
и) повышение квалификации работников сферы потребительского рынка: как управленческого, так и обслуживающего персонала.

Эффективное использование муниципального имущества и земельных ресурсов:

1) задача - реализация комплексного подхода к вопросу повышения эффективности управления муниципальным имуществом и земельными ресурсами;

2) мероприятия:


а) разработка и принятие муниципальной программы;

б) совершенствование системы учета объектов муниципального имущества;


в) развитие механизмов муниципально-частного партнерства;


г) проведение государственной регистрации права собственности муниципального образования на объекты муниципального имущества.
Приоритет 2. Формирование благоприятной инвестиционной среды городского округа

Задачи:

1) ведение целенаправленной и системной деятельности по созданию новых возможностей для размещения производств на территории городского округа;
2) создание благоприятной административной среды для инвестиционной деятельности;
3) развитие механизмов финансовой поддержки и налогового стимулирования инвестиционной деятельности;
4) обеспечение инвесторов доступной инфраструктурой для размещения производственных и иных объектов.

Мероприятия:
1) актуализация нормативной правовой базы в сфере инвестиционной деятельности;

2) разработка и издание презентационных материалов об инвестиционном потенциале городского округа город Шарья;

3) разработка инвестиционных предложений и размещение их на инвестиционном портале Костромской области;

4) формирование инвестиционных площадок для предложения потенциальным инвесторам;

5) поддержание в актуальном состоянии инвестиционного портала городского округа город Шарья;

6) организация работы с инвесторами по принципу «одного окна»;

7) сопровождение инвестиционных проектов, включенных в Реестры инвестиционных проектов Костромской области и городского округа город Шарья;

8) предоставление инвесторам режима наибольшего благоприятствования в соответствии с нормативными правовыми актами;
9) предоставление земельных участков без аукциона в целях реализации крупных инвестиционных проектов.
Приоритет 3. Развитие малого и среднего предпринимательства
Задачи:

1) создание эффективной системы поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства;

2) оказание содействия субъектам малого и среднего предпринимательства в продвижении ими товаров (работ, услуг) на рынки  различных уровней;

3) развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в целях формирования конкурентной среды в экономике городского округа город  Шарья.

Мероприятия:

1) предоставление субсидий на возмещение части затрат субъектам малого и среднего предпринимательства, связанных с приобретением оборудования в целях создания и (или) развития и (или) модернизации производства товаров (работ, услуг);

2) предоставление в аренду имущества городского округа, включенного в перечень муниципального имущества городского округа город Шарья;

3) оказание информационной и консультационной поддержки;

4) организация участия в межрегиональных и областных выставочно-ярмарочных мероприятиях;
5) проведение заседаний Совета по развитию предпринимательства в городском округе город Шарья, семинаров, совещаний, «круглых столов», консультаций по вопросам создания и развития бизнеса;

6) регулярное информирование субъектов малого и среднего предпринимательства о видах и формах оказания финансовой поддержки на региональном уровне;
7) стимулирование молодежного предпринимательства и активного участия молодежи в работе предпринимательского сообщества области.
Приоритет 4. Реконструкция и развитие системы жилищно-коммунального хозяйства
Задачи:

1) улучшение транспортно-эксплуатационного состояния автомобильных дорог общего пользования, обеспечения бесперебойного и безопасного движения транспортных средств; 

2) снижение степени физического износа объектов коммунальной инфраструктуры;

3) повышение качества услуг жилищно-коммунального хозяйства;

4) приведение жилищного фонда в соответствие с действующим законодательством, обеспечивающим комфортные условия проживания;
5) обеспечение благоустройства на территории городского округа город Шарья;

6) достижение финансовой устойчивости предприятий коммунальной сферы;

7) газификация территории городского округа город Шарья.

Мероприятия:

1) строительство, реконструкция и содержание автомобильных дорог, находящихся в границах городского округа город Шарья, и инженерных сооружений на них;

2) устройство тротуаров на территории городского округа город Шарья;

3) замена изношенного и неэффективного оборудования ресурсоснабжающих организаций;

4) ликвидация неэффективных мелких котельных;

5) развитие сектора немуниципальных организаций, осуществляющих оказание жилищно-коммунальных  услуг, которые используют объекты коммунальной инфраструктуры на праве частной собственности, по договору аренды или концессионному соглашению;

6) реализация инвестиционных программ МУП «Шарьинская ТЭЦ» и ООО «Водоканалсервис»;

7) повышение качества и условий проживания граждан в многоквартирных домах путем соблюдения установленных сроков проведения капитального ремонта многоквартирных домов;

8) охранно-поддерживающий ремонт аварийного жилищного фонда;
9) обустройство мест массового отдыха населения;

10) строительство и реконструкция объектов благоустройства на территории городского округа город Шарья;

11) строительство и реконструкция линий уличного освещения;
12) реализация совместных мероприятий с администрацией Костромской области  по проектированию и строительству газопроводов и уличных газораспределительных сетей;

13) обеспечение благоприятных условий для привлечения частных инвестиций в сферу жилищно-коммунального хозяйства путем: 
а) создания условий для развития конкуренции на рынке жилищно-коммунальных услуг; 
б) развития сектора негосударственных (немуниципальных) организаций, осуществляющих оказание услуг по ресурсоснабжению, которые используют объекты коммунальной инфраструктуры на праве частной собственности, по договору аренды или концессионному соглашению; 
в) подачи заявки на предоставление финансовой поддержки за счет средств государственной корпорации – Фонда содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства на модернизацию систем коммунальной инфраструктуры; 
14) принятие и реализация мер, направленных на повышение платежной дисциплины и ответственности неплательщиков; 
15) совершенствование механизма выявления и оформления прав на бесхозяйные объекты жилищно-коммунального хозяйства путем: 
а) проведения инвентаризации объектов жилищно-коммунального хозяйства; 
б) составления перечня и графиков регистрации объектов жилищно-коммунального хозяйства.
Приоритет 5. Обеспечение устойчивости бюджетной системы и  повышение качества управления муниципальными финансами
1. Задачи:

1) эффективная организация бюджетного процесса по формированию бюджета городского округа город Шарья;

2) эффективная организация бюджетного процесса по исполнению бюджета городского округа, ведению бухгалтерского учета и составлению отчетности об исполнении бюджета городского округа город Шарья;

3) оптимизация структуры муниципального долга;

4) обеспечение своевременных расчетов по долговым обязательствам.

2. Мероприятия:

1) формирование проекта бюджета городского округа  город Шарья на очередной финансовый год и плановый период (проектов решений о внесении изменений в решение Думы о бюджете);

2) организация исполнения бюджета городского округа город Шарья;

3) мобилизация доходов в местный бюджет;

4) выполнение обязательств по судебным актам по искам к городскому округу город Шарья;

5) проведение реструктуризации и обслуживание муниципального долга городского округа город Шарья.

Приоритет 6. Сохранение социальной стабильности
В сфере труда и занятости:
1)  задачи:

а) повышение сбалансированности рынка труда посредством создания новых рабочих мест (в том числе в рамках реализуемых инвестиционных проектов);
б) улучшение условий и охраны труда работающих, предупреждение производственного травматизма;

в) содействие повышению квалификации, подготовке и переподготовке персонала организаций в целях повышения эффективности менеджмента и конкурентоспособности трудовых ресурсов;

г) сохранение трудовой активности экономически активного населения и повышение у работников степени удовлетворенности трудом;
2) мероприятия: 

а) привлечение инвесторов, модернизация существующих производств, и, как результат, необходимость создания новых рабочих мест;

б)  проведение обучающих семинаров по вопросам соблюдения трудового законодательства в области охраны труда, а также спецоценки условий труда;

в) оказание содействия и методической помощи организациям (в основном потенциальным инвесторам) в поиске необходимых кадров или переподготовке персонала;

г) ежемесячный мониторинг ситуации на рынке труда;

д) еженедельный мониторинг предприятий, работники которых находятся под риском увольнения.


В сфере гражданского общества:

1) задачи: 

а) создание оптимальных условий для реализации деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций;

б) формирование открытой и конкурентной системы финансовой поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций;

в) вовлечение различных слоев населения (инвалиды, граждане пожилого возраста, ветераны ВОВ, молодежь) в совместную деятельность и обеспечение прав граждан (различных категорий) на участие в общественной, культурной и политической жизни города;

г) активизация и популяризация деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций.

2) мероприятия: 

а) оказание финансовой поддержки;

б) оказание имущественной поддержки в виде предоставления нежилых помещений городского округа город Шарья, включенных в перечень муниципального имущества городского округа город Шарья;

в) оказание информационной и консультационной поддержки - проведение информационных мероприятий с использованием средств электронной и печатной рекламы, организация публичных мероприятий по проблемам поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций.

В сфере здравоохранения – задача - улучшение качества и повышение доступности медицинской помощи, развитие профилактики, диагностики и лечения социально значимых заболеваний.

В рамках реализации данного направления планируется:

1) обеспечение гарантированного объема и качества бесплатной медицинской помощи в рамках государственной программы;
2) профилактика наиболее социально опасных заболеваний (сердечно-сосудистых, онкологических, туберкулеза, алкоголизма и наркомании, ВИЧ/СПИДа, травматизма);
3) улучшение материально-технической базы учреждений здравоохранения: приобретение нового диагностического и лечебного оборудования,  реконструкция и капитальный ремонт зданий; 

4) укрепление кадрового состава лечебных учреждений за счет создания условий для притока молодых специалистов, подготовки и переподготовки медицинского персонала.
В сфере образования:
1) задачи:

а) обеспечение максимального охвата детей дошкольного возраста дошкольным образованием и повышение значения показателя «отношение численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, освоивших образовательные программы дошкольного образования, к общей численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет»;

б) проведение мероприятий в образовательных организациях с целью сокращения неэффективных расходов в сфере образования;

в) уменьшение численности обучающихся, занимающихся во вторую смену, либо ликвидация второй смены;

г) укрепление материально-технической базы всех образовательных организаций города, продолжение работы по благоустройству образовательных организаций в соответствии с нормативными требованиями;

д) кадровое обеспечение отрасли образования;
2) мероприятия:

а) реализация субвенций, предоставляемых местным бюджетам, на реализацию основных общеобразовательных программ в целях обеспечения получения общедоступного и бесплатного дошкольного образования;

б) открытие групп раннего возраста путем переориентации групп детей среднего и старшего дошкольного возраста;
в) строительство пристройки к МБОУ СОШ №21 на 500 мест и строительство школы по ул. Катерли на 800 мест;

г) формирование системы муниципальных услуг по сопровождению и развитию детей раннего и дошкольного возраста;

д) проведение ремонтных работ в учреждениях дошкольного образования, общеобразовательных организациях и организациях дополнительного образования;

е) реализация мероприятий государственной программы «Доступная среда для инвалидов»;

ж) социальная поддержка молодых работников; 

з) участие учреждений отрасли образования в различных программах и грантовых проектах и конкурсах.
В сфере культуры:
1) задачи:

а) обеспечение прав граждан на участие в культурной жизни, реализация творческого потенциала населения городского округа город Шарья;

б) сохранение исторического и культурного наследия и его использование для воспитания и образования;

в) создание условий для реализации каждым человеком его творческого потенциала;

г) обеспечение гражданам доступа к знаниям, информации и культурным ценностям;

д) обновление материально-технической базы подведомственных учреждений;
2) мероприятия:

а) организация мероприятий, носящих общегородской, региональный и межрегиональный характер;

б) развитие системы образования в сфере культуры;

в) организация досуга и предоставление услуг муниципальными учреждениями культуры;

г) проведение ремонтных работ в учреждениях культуры городского округа город Шарья.

В сфере молодежной политики:
1) задачи:

а) создание правовых, социально-экономических, организационных условий для становления и развития молодежи;

б) включение молодежи в социально-экономическую, политическую и культурную жизнь в городском округе город Шарья;

в) использование потенциала молодежи в интересах развития городского округа город Шарья и в интересах развития самой молодежи;
г) поддержка молодой семьи;
2)  мероприятия:

а) поддержка талантливой молодежи в области образования, культуры и общественной деятельности;

б) вовлечение молодежи в активную общественную деятельность, поддержка молодежной инициативы, развитие добровольческой деятельности, поддержка студенчества;

в) обеспечение межведомственного подхода по первичной профилактике асоциальных проявлений, зависимого поведения и пропаганде здорового образа жизни в подростково-молодежной среде;

г) усовершенствование работы по вовлечению молодежи в трудовую и экономическую деятельность, создание благоприятных условий для развития временной и сезонной занятости подростков и молодежи, молодежного предпринимательства, адаптация к современным требованиям профессиональной подготовки и квалификации, снижение социальной напряженности среди молодежи;
д) предоставление государственной и муниципальной  поддержки в решении жилищной проблемы молодым семьям, проживающим на территории городского округа город Шарья, признанным в установленном порядке нуждающимися в улучшении жилищных условий.

В сфере физической культуры и спорта:
1) задачи:

а) организация спортивно–массовой работы среди всех возрастных групп и категорий населения городского округа город Шарья; 

б) развитие инфраструктуры физической культуры и спорта, укрепление материально-технической базы учреждений физкультурно-спортивной направленности;

в) развитие детско-юношеского спорта и адаптивного спорта среди лиц с ограниченными возможностями здоровья;

г) улучшение кадрового обеспечения сферы физической культуры и спорта;

д) создание условий для развития спорта высших достижений, формирования, подготовки и сохранения спортивного резерва;
2) мероприятия:

а) организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий в городском округе город Шарья;

б) организация и проведение спортивных и комплексных мероприятий среди лиц с ограниченными возможностями здоровья;
в) обустройство объектов городской инфраструктуры, парковых и рекреационных зон для занятий физической культурой и спортом, в том числе видами спорта, популярными в молодежной среде;

г) внедрение Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса ГТО;

д) повышение квалификации и профессиональной подготовки специалистов и тренеров-преподавателей подведомственных организаций.

В сфере туризма:
1) задачи:

а) создание благоприятных условий для развития внутреннего туризма, в том числе событийного, активного, культурно-познавательного;

б) содействие в разработке, формировании и продвижении на внутреннем и внешнем рынках конкурентоспособного туристского продукта;
в) повышение качества и доступности туристских услуг в сфере внутреннего и въездного туризма.

2) мероприятия:

а) проведение значимых туристских мероприятий (событийный, активный, культурно-познавательный туризм) на территории городского округа город Шарья;
б) участие в областных, межрегиональных, всероссийских туристских мероприятиях (выставки, форумы, семинары);

в) изготовление информационных материалов, полиграфической продукции, брендовой сувенирной продукции);
г) привлечение частных инвестиций в туристскую индустрию; 
д) формирование туристской грамотности населения, обеспечение реализации стандартов гостеприимства. 

В сфере социальной защиты:
1) задачи:

а) выполнение обязательств государства по социальной поддержке граждан, оптимизация мер социальной поддержки отдельных категорий граждан;

б) обеспечение социальной устойчивости семьи;

в) развитие семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

г) организация летней оздоровительной кампании.
2) мероприятия:

а) осуществление мер государственной социальной поддержки малообеспеченным категориям населения, предоставляемых в форме адресных субсидий с использованием персонифицированных социальных счетов;

б) повышение эффективности социальных пособий и предоставления других форм помощи малоимущим гражданам на основе адресного принципа ее предоставления и контроля;

в) обеспечение соблюдения и защита прав и законных интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации и нуждающихся в защите государственных органов;

г) пропаганда среди населения семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

д)  реализация путевок в загородные лагеря отдыха и оздоровления детей;
е) реализация регионального плана мероприятий по формированию и развитию рынка услуг в сфере социального обслуживания, предусматривающего расширение участия негосударственных (коммерческих и некоммерческих) организаций социального обслуживания, в том числе социально ориентированных некоммерческих организаций, в предоставлении социальных услуг населению на территории городского округа город Шарья.

В сфере обеспечения законности и правопорядка:
1) задача - повышение уровня безопасности населения, усиление защиты прав и законных интересов граждан;
2) мероприятия:

а) разработка и реализация мер по профилактике правонарушений, пьянства и наркомании;

б) проведение целевых мероприятий по предупреждению и пресечению экономической и бытовой преступности, преступности среди несовершеннолетних;

в) вовлечение в правоохранительную деятельность общественности;
г) совершенствование работы подразделений участковых уполномоченных полиции, инспекторов по делам несовершеннолетних, сотрудников патрульно-постовой и дорожно-патрульной службы. 

Глава 3. Показатели достижения целей развития городского округа город Шарья, сроки и этапы реализации Стратегии
Таблица 10
	Показатели достижения целей Стратегии
	Базовое значение
	Значения показателей по годам реализации
	2028 год

	
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	

	Модернизация производства, развитие реального сектора экономики города

	Промышленное производство

	Отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг собственными силами,

млрд. рублей
	14,0
	13,3
	15,7
	16,7
	17,5
	27,1

	Строительство

	Ввод в действие жилых домов,

тыс. кв. м
	8,0
	5,6
	5,0
	7,5
	10,0
	10,0

	Объем выполненных работ по виду деятельности «Строительство», млн. рублей
	113,7
	41,8
	129,7
	137,3
	144,4
	200,7

	Потребительский рынок

	Объем платных услуг населению, млн. рублей
	1085,5
	1129,0
	1297,0
	1412,3
	1536,3
	2190,5

	Оборот розничной торговли на душу населения, тыс. рублей
	139,9
	145,6
	162,8
	172,5
	183,0
	230,9

	Эффективное использование муниципального имущества и земельных ресурсов

	Предоставление жилых помещений муниципального жилищного фонда, ед.
	17
	11
	10
	10
	10
	10

	Предоставление в аренду муниципального имущества и земельных участков (заключение новых договоров аренды), ед.
	76
	79
	72
	72
	72
	50

	Формирование благоприятной инвестиционной среды городского округа

	Инвестиции за счет всех источников финансирования, вложенные в экономику

городского округа, млн. рублей
	3588,6
	1635,6
	1594,5
	2595,3
	739,3
	3000,0

	Количество инвестиционных проектов, реализуемых на территории городского округа, ед.
	0
	0
	2
	2
	3
	5

	Развитие малого и среднего предпринимательства

	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, ед.
	1566
	1503
	1600
	1650
	1700
	1900

	Удельный вес поступления налогов и сборов от субъектов малого и среднего предпринимательства в собственных доходах бюджета городского округа, %
	20,9
	18,8
	17,5
	17,5
	17,4
	17,4

	Реконструкция и развитие системы жилищно-коммунального хозяйства

	Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, %
	97,8
	99,0
	94,2
	95,9
	94,8
	93,5

	Площадь отремонтированного муниципального жилищного фонда городского округа,

кв. метров
	3200
	3500
	4000
	4250
	4570
	6530

	Уровень собираемости платы за коммунальные услуги, %
	97,5
	97,6
	97,7
	97,7
	97,8
	98,0

	Обеспечение устойчивости бюджетной системы и повышение качества управления муниципальными финансами

	Доля поступлений налоговых и неналоговых доходов в  бюджет городского округа к общему объему доходов бюджета городского округа

за отчетный год, %
	25,9
	27,6
	55,1
	49,3
	48,4
	46,7

	Доля исполнения расходов  бюджета городского округа в сфере управления муниципальными финансами и муниципальным долгом городского округа за отчетный год, %
	100
	94,3
	100
	100
	100
	100

	Доходы бюджета, млн. рублей
	970,4
	971,8
	590,7
	530,4
	543,5
	563,6

	Расходы бюджета, млн. рублей
	1109,3
	1058,7
	609,1
	556,6
	569,8
	589,9

	Сохранение социальной стабильности

	Труд и занятость

	Численность безработных (зарегистрированных в службе занятости на конец года)
	319
	232
	180
	180
	170
	130

	Численность работающих, принятых на вновь введенные рабочие места, чел.
	93
	57
	105
	105
	105
	120

	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата по крупным и средним предприятиям, рублей
	25512
	27242
	27850
	29075
	30296
	39699

	Удельный вес численности

высококвалифицированных

работников в общей численности квалифицированных работников, %
	30,1
	31,1
	32,4
	32,9
	33,4
	36,1

	Гражданское общество

	Количество социально ориентированных некоммерческих организаций, ед.
	6
	13
	13
	16
	16
	16

	Здравоохранение

	Младенческая смертность, случаев на 1000 родившихся живыми
	7,5
	7,4
	7,2
	7,0
	6,6
	6,0

	Ожидаемая продолжительность жизни, лет
	70,9
	71,2
	71,5
	71,8
	72,1
	73,8

	Образование

	Доля детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, получающих дошкольные образовательные услуги,%
	30
	26
	43
	45
	47
	63

	Доля муниципальных общеобразовательных организаций в общем числе образовательных учреждений,  в которых условия соответствуют современным требованиям к условиям осуществления образовательного процесса, %
	100
	83
	100
	100
	100
	100

	Доля обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей численности обучающихся, %
	68,8
	79
	80,0
	87,0
	94,0
	100,0

	Отношение средней заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций (из всех источников) к средней заработной плате в сфере общего образования по региону, %
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Культура

	Увеличение количества участников культурно-массовых мероприятий  в культурно-досуговых учреждениях (процент увеличения  к уровню предыдущего года)
	7,1
	7,2
	7,2
	7,3
	7,4
	8,2

	Количество мероприятий, носящих общегородской, региональный  и межрегиональный характер, проводимых на территории городского округа, ед.
	13
	16
	17
	18
	19
	23

	Молодежная политика

	Доля молодежи, вовлеченной в проекты и программы по трудоустройству и профессиональной ориентации, %
	16
	16,2
	16,4
	16,6
	16,8
	18,3

	Доля молодежи, принявшей участие в мероприятиях (конкурсах, фестивалях, олимпиадах) муниципального, областного, межрегионального, всероссийского уровня, %
	18
	18,2
	18,4
	18,6
	18,8
	20,4

	Физическая культура и спорт

	Доля населения городского округа, систематически занимающаяся физической культурой и спортом (от общей численности населения города данной категории), %
	39,5
	42,9
	42,0
	42,8
	43,5
	50,0

	Уровень обеспеченности населения спортивными сооружениями, исходя из их единовременной пропускной способности, в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, %
	38,5
	39,5
	40,5
	41,5
	42,5
	50,0

	Количество спортивных мероприятий, проводимых по олимпийской и неолимпийской программам в рамках календарного плана официальных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий, ед.
	196
	200
	210
	250
	320
	450

	Туризм

	Количество проведенных значимых туристских мероприятий на территории городского округа, ед.
	16
	24
	25
	25
	26
	29

	Количество туристских мероприятий, на которых были представлены туристские продукты городского округа, ед.
	7
	8
	9
	9
	9
	12

	Социальная защита

	Численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, чел.
	78
	79
	65
	63
	60
	50


Реализация Стратегии будет осуществляться в течение 11 лет в период с 2018 по 2028 годы. Первый этап реализации – 2018-2020 годы,  второй этап – 2021-2023 годы, третий этап – 2024-2028 годы.
Глава 4. Ожидаемые результаты реализации Стратегии
30. Промышленное производство
Развитие промышленного потенциала путем формирования условий для повышения эффективности деятельности существующих предприятий и создания новых (в основном в сфере лесопромышленного комплекса) позволит простимулировать развитие реального сектора экономики. В результате объем промышленного производства в городском округе город Шарья к 2028 году возрастет почти в 2 раза (по сравнению с 2017 годом) и составит 27,1 млрд. рублей.       
31. Строительство

Выполнение мероприятий по реализации Стратегии позволит:

1) обеспечить устойчивый рост ввода объемов жилищного строительства до 10,0 тыс. кв. м к 2028 году;

2) обеспечить 100 процентов населения потребностями в дошкольных организациях (сократить очередь приема в ДОУ детей раннего возраста);

3) уменьшить количество  обучающихся, занимающихся во вторую смену;

4) своевременно оказывать помощь больным и улучшить качество медицинского обслуживания;

5) увеличить долю населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общем количестве населения городского округа город Шарья;

6) создать новые рабочие места, организацию разностороннего культурного досуга и туризма, внедрение инновационных форм обслуживания населения.

32. Потребительский рынок
Развитие потребительского рынка в соответствии с потребностями населения будет способствовать достижению одной из основных целей социально-экономического развития городского округа - повышению качества жизни населения. К перспективным направлениям развития потребительского рынка относятся: 
1) развитие торговой инфраструктуры и оптимальное размещение торговых объектов;
2) развитие бытового обслуживания населения за счет увеличения видов оказываемых бытовых услуг и форм обслуживания; 
3) повышение конкурентоспособности малого и среднего предпринимательства в сфере потребительского рынка.

Результатом развития потребительского рынка станет: 
1) увеличение оборота розничной торговли; 
2) повышение доступности качественных товаров для населения; 
3) расширение каналов сбыта для товаропроизводителей.
33. Эффективное использование муниципального имущества и земельных ресурсов

Ожидаемыми результатами мероприятий по эффективному управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами на территории городского округа город Шарья станут:

1)  увеличение неналоговых доходов бюджета городского округа от сдачи в аренду и продажи муниципального имущества, земельных участков;

2) увеличение объема проводимых кадастровых работ и количества зарегистрированных прав муниципальной собственности в отношении незарегистрированного муниципального имущества;

3) увеличение количества сформированных и поставленных на кадастровый учет земельных участков;

4) формирование границ муниципального образования городской округ город Шарья в точных координатах;

5) увеличение количества предоставленных жилых помещений гражданам, нуждающимся в улучшении жилищных условий, иным категориям граждан;

6) погашение задолженности по обязательным платежам за содержание, коммунальные услуги объектов муниципальной казны городского округа город Шарья;

7) уменьшение задолженности по арендной плате за муниципальное имущество, земельные участки, по плате за наем муниципальных жилых помещений;

8) увеличение доли проинвентаризированных объектов недвижимости и земельных участков на территории городского округа  город Шарья.
34. Формирование благоприятной инвестиционной среды городского  округа город Шарья
Выполнение комплекса мероприятий по данному направлению позволит достигнуть следующих результатов:

1) положительная динамика объема инвестиций в основной капитал (объем инвестиций к 2028 году достигнет 3,0 млрд. рублей);

2) количество инвестиционных проектов, реализуемых на территории городского округа город Шарья, в 2028 году будет составлять 5 единиц;

3) создание новых рабочих мест;
4) создание благоприятного инвестиционного климата для вложения инвестиций в экономику городского округа город Шарья. 

35. Развитие малого и среднего предпринимательства

Мероприятия Стратегии, выполненные в данном направлении, позволят:

1)  достигнуть стабильного роста выручки малых и средних предприятий; 
2) увеличить количество субъектов малого и среднего предпринимательства (с 1566 ед. в 2016 году до 1900 ед. в 2028 году), увеличив тем самым долю среднесписочной численности работников малых и средних предприятий в общей среднесписочной численности работников предприятий и организаций;
3) повысить конкурентоспособность продукции, выпускаемой субъектами малого и среднего предпринимательства, и достичь стабильного роста и спроса на данную продукцию; 
4) дельный вес поступления налогов и сборов от субъектов малого и среднего предпринимательства в собственных доходах бюджета городского округа город Шарья в 2028 году будет составлять 17,4 процента.
36. Реконструкция и развитие системы жилищно-коммунального хозяйства
Результатами выполненных мероприятий Стратегии станут:
1) увеличение обеспеченности населения благоустроенным жильем;
2) модернизация и повышение энергоэффективности объектов жилищно-коммунального хозяйства;
3) создание современной инженерной инфраструктуры, обеспечивающей  бесперебойное предоставление  населению  коммунальных  услуг  в  соответствии  с установленными стандартами;
4) наличие улично-дорожной сети  с  качественным дорожным покрытием и освещением, обеспечивающей безопасность    движения     и     рациональное распределение транспортных потоков;
5) отсутствие аварийного и значительное сокращение ветхого жилищного фонда.

37. Обеспечение устойчивости бюджетной системы и повышение качества управления муниципальными финансами
Качественное выполнение мероприятий в данной сфере позволит:

1) внедрить элементы долгосрочного бюджетного планирования в бюджетный процесс;

2) перейти к формированию бюджета городского округа в программном формате;

3) повысить качество бюджетного планирования и организации исполнения  бюджета городского округа город Шарья;

4) увеличить собственные доходы бюджета городского округа и повысить эффективность использования бюджетных средств;

5) обеспечить сбалансированность бюджета и устойчивость бюджетной системы городского округа город Шарья;

6) улучшить структуру муниципального долга городского округа;

7) обеспечить рефинансирование долговых обязательств городского округа город Шарья по оптимальным процентным ставкам;

8) удлинить горизонт погашения долговых обязательств городского округа город Шарья.

38. Труд и занятость
Посредством выполнения мероприятий Стратегии планируется достичь следующих результатов:

1) создание гибкого  и  сбалансированного   рынка   труда, гарантирующего эффективную занятость  населения  и устойчивые темпы экономического роста; 
2) увеличение количества граждан, которым оказано содействие в поиске работы; 
3) увеличение числа самозанятого населения; 
4) повышение уровня жизни граждан и степени их удовлетворенности трудом; 
5) сокращение миграционной убыли населения, достижение положительного миграционного сальдо.
Кроме этого, численность безработных, зарегистрированных в службе занятости на конец года, будет составлять в 2028 году 130 человек, численность граждан, принятых на вновь введенные рабочие места, к 2028 году составит 120 человек.
39. Гражданское общество
Реализация мероприятий Стратегии позволит:

1) увеличить количество социально ориентированных некоммерческих организаций до 16 единиц к 2028 году;
2) увеличить количество социально ориентированных некоммерческих организаций, получивших муниципальную поддержку, до шести единиц;
3) увеличить количество мероприятий различных уровней, участие в которых приняли социально ориентированные некоммерческие организации, до 70 единиц в 2028 году;

4) увеличить количество мероприятий, проводимых социально ориентированными некоммерческими организациями, к 2028 году до 60 единиц; 

5) увеличить численность членов социально ориентированных некоммерческих организаций до 8350 человек в 2028 году;

6) сохранить на прежнем уровне количество предоставляемых на безвозмездной основе помещений социально ориентированным некоммерческим организациям.

40. Образование

Основными ожидаемыми результатами реализации Стратегии в сфере образования являются:
1) увеличение доли детей в возрасте от 1 года до 7 лет, охваченных услугами дошкольного образования;

2) увеличение количества мест для детей в дошкольных образовательных организациях;
3) ликвидация второй смены в общеобразовательных организациях;

4) предоставление мер социальной поддержки 100 процентам молодых специалистов общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования;

5) доступность общего образования на уровне начального, основного и среднего будет стабильно составлять 100 процентов;

6) кадровое обеспечение деятельности общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования составит 100 процентов;

7) бюджетные средства, направляемые на обновление инфраструктуры общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования, будут реализованы на 100 процентов.

41. Культура
Реализация  Стратегии в области культуры позволит:
1) увеличить количество  посещений  платных  и  бесплатных культурно-массовых  мероприятий  в культурно-досуговых учреждениях;

2) увеличить уровень удовлетворенности качеством услуг, предоставляемых подведомственными учреждениями;

3) увеличить уровень обеспечения регулярным публичным показом фильмопродукции в городском округе город Шарья;

4) охватить  население библиотечным обслуживанием до 35 процентов к 2028 году;
5) увеличить долю детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, до 8700 человек в 2028 году;

6) увеличить количество мероприятий, носящих общегородской, региональный  и межрегиональный характер, проводимых на территории городского округа город Шарья.
42. Молодежная политика

Главным результатом реализации мероприятий Стратегии в области молодежной политики должно стать повышение вклада молодых людей в развитие города и улучшение положения молодежи в обществе. В конечном итоге результат может быть выражен в:

1) увеличении доли молодых людей, принявших участие в мероприятиях (конкурсах, фестивалях, олимпиадах) областного, межрегионального, всероссийского уровня; 

2) увеличении доли молодежи, участвующей в деятельности детских и молодежных общественных объединений, органов местного самоуправления;
3) увеличении доли молодежи, вовлеченной в проекты и программы по трудоустройству и профессиональной ориентации.

43. Физическая культура и спорт
Основным ожидаемым результатом в сфере физической культуры и спорта станет улучшение значений системы целевых показателей сферы физической культуры и спорта:
1) увеличение доли населения городского округа город Шарья, систематически занимающегося физической культурой и спортом;
2) увеличение уровня обеспеченности населения спортивными сооружениями, исходя из их единовременной пропускной способности, в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов;
3) увеличение количества спортивных мероприятий, проводимых по олимпийской и неолимпийской программам в рамках календарного плана официальных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий;

4) увеличение количества штатных работников физической культуры и спорта;
5) увеличение доли спортсменов-разрядников, занимающихся в системе специализированных детско-юношеских спортивных школ олимпийского резерва.
44. Туризм

 Результатами реализации мероприятий развития туристической отрасли городского округа город Шарья станут:

1) увеличение объема предоставляемых туристских услуг и, как следствие, увеличение поступлений в бюджет города;
2) количество значимых туристских мероприятий, проведенных на территории городского округа город Шарья, в 2028 году составит 29 единиц;

3) увеличение количества принимаемых городом туристов и экскурсантов; 
4) увеличение общего объема туристских услуг, оказываемых населению;
5) рост количества рабочих мест в организациях, связанных с деятельностью туротрасли.
Глава 5. Оценка финансовых ресурсов, необходимых для реализации Стратегии
45. Финансирование мероприятий Стратегии
Общий объем финансирования, необходимый для реализации всех мероприятий Стратегии, составляет 5,3 млрд. рублей (в ценах 2017 года), в том числе:
	Источники
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021-2028 годы
	Итого, тыс. рублей

	Федеральный бюджет
	9934,1
	172323,1
	132011,1
	355800,0
	670068,4

	Областной бюджет
	215017,1
	246427,0
	61567,4
	859231,0
	1382242,5

	Местный бюджет
	512027,3
	167655,0
	23228,1
	45520,0
	748430,4

	Внебюджетные фонды
	95488,6
	189040,8
	91848,0
	2096502,0
	2472879,4

	Итого, тыс. рублей
	832467,1
	775445,9
	308654,6
	3357053,0
	5273620,7


Таблица 11
Глава 6. Муниципальные программы городского округа город Шарья, утверждаемые в целях реализации Стратегии
46. Муниципальные программы городского округа город Шарья
Таблица 12
	№ п/п
	Наименование действующих муниципальных программ
	Наименование новых муниципальных программ
	Период действия по этапам реализации Стратегии

	
	
	
	2018-2020
	2021-2023
	2024-2028

	1
	Поддержка и развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в городском округе город Шарья на 2016-2018 годы
	Поддержка и развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в городском округе город Шарья
	+
	+
	+

	2
	Развитие культуры, туризма и молодежной политики на территории городского округа город Шарья на 2016-2018 годы
	Развитие культуры, туризма и молодежной политики на территории городского округа город Шарья
	+
	+
	+

	3
	Развитие образования городского округа город Шарья Костромской области на 2017-2019 годы
	Развитие образования городского округа город Шарья Костромской области
	+
	+
	+

	4
	Реконструкция, ремонт, содержание улично-дорожной сети, дорог общего пользования и объектов благоустройства, и развитие жилищно-коммунального хозяйства на территории городского округа город Шарья Костромской области на 2016-2018 годы
	Реконструкция, ремонт, содержание улично-дорожной сети, дорог общего пользования и объектов благоустройства, и развитие жилищно-коммунального хозяйства на территории городского округа город Шарья Костромской области
	+
	+
	+

	5
	Развитие физической культуры и спорта в городском округе город Шарья на 2016-2018 годы
	Развитие физической культуры и спорта в городском округе город Шарья
	+
	+
	+

	6
	Управление муниципальными финансами и муниципальным долгом городского округа город Шарья на 2017-2019 годы
	Управление муниципальными финансами и муниципальным долгом городского округа город Шарья
	+
	+
	+

	7
	Обеспечение жильем молодых семей городского округа город Шарья Костромской области на 2017-2019 годы
	
	+
	
	

	8
	Формирование современной городской среды на территории городского округа город Шарья на 2018-2022
	Формирование современной городской среды на территории городского округа город Шарья
	+
	+
	+

	9
	Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций

в городском округе город Шарья на 2018 - 2020 годы
	Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций

в городском округе город Шарья
	+
	+
	+

	10
	
	Управление имущественными и земельными ресурсами муниципального образования городской округ город Шарья Костромской области на 2018-2020 годы
	+
	+
	+

	11
	
	Энергосбережение и повышение энергетической эффективности городского округа город Шарья Костромской области на 2018-2020 годы
	+
	+
	+


